Vzdelanost jako sance
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Vzdelanost jako sance

SANCE

* rozvoj spolecnosti
* rozvoj firmy
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Strategie vzdelanosti

Strategie vzdelanosti jako zaklad:

» Statu
* firemni vyspelosti
» konkurenceschopnosti
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Celozivotni vzdelavani

* Poskytnout prilezitost k ziskani kvalifikaci
pouzitelnych na trhu prace
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Dopady na zamestnanost

* trh prace
» odborne vzdelavani Kk trhu prace
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Odborné vzdeélavani

* AKCni plan podpory odborneho vzdelavani
* Soulad s pozadavky trhu prace

o Zamestnavatelé, zaméstnanci, vzdélavaci
Instituce
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Symbidza

Symbioza zaméstnavatelu a pedagogu

 \Vzdélavani pedagogu
* Praktické dovednosti pedagogu
» Potfeby zaméstnavatelu
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Strukturalni fondy

Vyuziti Strukturalnich fondu EU

» Skoleni
* Rozvoj lidskych zdroju a zaméstnanost
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Veda, vyzkum, inovace

* Podpora vedy a vyzkumu s ohledem
na potreby ekonomiky
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Dekuji za pozornost
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